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1. 1  บทน ำ 
กระทรวงมหาดไทยได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น และแผนการด าเนินงานตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า

ด้วยการท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 ถึงแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ซ่ึงแผนการด าเนินงานนี้จัดท าขึ้นโดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือ
แสดงถึงรายละเอียดแผนงาน  โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ของเทศบาลต าบลหินกอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 แผนการ
ด าเนินงานจึงเป็นเอกสารที่ระบุแผนงานโครงการพัฒนาและกิจกรรมทั้งหมดที่จะด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ.2564 ท าให้แนวทางในการด าเนินงานใน
ปีงบประมาณ พ.ศ.2564 ของเทศบาลต าบลหินกอง มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น มีการประสานและบูรณาการท างานกับหน่วยงานและการจ าแนก
รายละเอียดต่างๆ ของแผนงาน โครงการพัฒนาในแผนการด าเนินงานจะท าให้การติดตามและประเมินผลเมื่อสิ้นปีมีความสะดวกมากขึ้น 

 

แผนการด าเนินงานเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือเป็นแนวทางในการพัฒนาท้องถิ่นและควบคุมการด าเนินงานให้
เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ รวมทั้งยังเป็นเครื่องมือในการติดตามการด าเนินงานและประเมินผล ดังนั้ นแผนการด าเนินงานจึงมีแนวทางในการจัดท า
ดังนี้ 
 

  1.  เป็นแผนที่แยกออกมาจากแผนพัฒนา และมีลักษณะเป็นแผนด าเนินการ  ( Action Plan ) 
  2.  จัดท าหลังจากท่ีได้มีการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีแล้ว  
  3.  แสดงถึงเป้าหมาย  รายละเอียดกิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลาที่ชัดเจนและแสดงถึงการด าเนินการจริง 
  4.  เป็นการรวบรวมข้อมูลจากทุกหน่วยงานที่จะเข้ามาด าเนินการในพ้ืนที่ของเทศบาลต าบล 
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1.2  วัตถุประสงค์ของแผนกำรด ำเนนิงำน 
1. เพ่ือให้ทราบถึงรายละเอียดแผนงาน  โครงการพัฒนาและกิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ 
2. เพ่ือให้แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณ มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากข้ึน 
3. เพ่ือลดความซ้ าซ้อมของโครงการ  มีการประสานและบูรณาการท างานกับหน่วยงานและจ าแนกรายละเอียดต่าง ๆ  
4. เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น   
5. เพ่ือควบคลุมการด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ 

 

1.3.  ขั้นตอนกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนนิกำร 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2548 ถึงแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561     
ข้อ 26 การจัดท าแผนการด าเนินงานให้ด าเนินการตามระเบียบนี้ โดยมีขั้นตอนด าเนินการดังนี้ 
  (1) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง 
ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานอื่น ๆ ที่ต้องการด าเนินการในพ้ืนที่ของเทศบาลต าบล แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
  (2) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่นประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน ทั้งนี้ให้ปิดประกาศ
แผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 
  ข้อ 27 แผนการด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม 
งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง ส่ วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น 
  การขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น 
 

1.4  ประโยชน์ของแผนกำรด ำเนนิงำน 
การจัดท าแผนด าเนินงาน  สามารถใช้เป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือควบคุมการด าเนินงาน และเป็นแนวทางใน 

การพัฒนาท้องถิ่นให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ  และสามารถเป็นเครื่องมือในการติดตามการด าเนินงาน และการประเมินผลได้อย่างดียิ่ง 


